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书名：《耶稣谈领导－健全自我与获得人心的窍门》（Jesus, CEO: Using Ancient Wisdom for 

Visionary Leadership） 

作者：萝莉•白•琼斯（Laurie Beth Jones） 

译者：陆志倩，张思忠 

出版社：智库文化 

出版日期：2002 

 

介绍本书的一个目的，是从女性的角度看怎样作一个领导。在教会负责领导的同工，多数是

弟兄，也自然是从男性的角度看事情。我们都知道男女大不同，在服侍的时候会擦出不少火

花，大家多少都有体会呢！读这本书，可以给弟兄多一个角度思考相同的事情。你若是女同

工，同样要读这本书，也许会认同作者把你心里的话都说出来！ 

 

作者提醒同工们要在三方面学习领导的风格：自我掌控的能力、付诸行动的能力、人际关系

的能力。看这三个主题，你可能心里会说，这都是陈腔旧调，可是你不要大意。也许你现在

已经拥有这三种能力之中的一或两种，然而成功的管理却必须三者兼备。例如，同工拥有自

我掌控的能力和付诸行动的能力，却因为缺乏人际关系的能力，造成教会四分五裂。本书就

是就是加强读者对这三种能力的了解，在学习的过程中，能够有更好的服侍。 

 

书中每一个段落之后都有习题，目的是让读者检讨和反省，需要在什么地方改善。跟你分享

其中的一段，“我们停下想想耶稣没有做的事。天上赋予他无穷的力量，可以做任何事，但他

没有建造神殿或会堂，没有写书并加以流传……他的使命是非常明确的。耶稣总是坚守他的

使命。”（页 8）给你的习题是，你的使命是什么？你有坚守使命吗？ 

 

欢迎浏览良友圣经学院网站 http://new.ltshk.net/，或 https://lts33.net，电邮至

school@liangyou.net 联络。 
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