
夏令会系列 5：夏令会的成长—马贵老师 

一切从零开始 

我是在一个小教会成长，那个年代没有夏令会的事工，后来年轻人多了，教会的同工提议搞

夏令会，叫几个年轻人去做；可是我们几个人没有经验，不知道从何着手，听说别的教会有

夏令会的工作，奈何当年交通不发达，交流学习的机会不多，帮不了多少忙，我们只能摸着

石头过河。 

 

 

一步一脚印 

从筹备青年夏令会，到检讨夏令会的效果的时候，几个年轻人都成长了。我们要计划主题、

流程、安排细节、物流管理、接触不同的人、文宣、邀请等等，这都是学校里没有教的，我

们要运作大约 100 人的夏令会，对往后在别的工作上的服侍，很有帮助。不过，我们也交了

不少学费，年轻人吗！我们有很多缺点，自以为是、主观、好胜、情绪脾气大等等，大家都

很苦恼。 

 

 

夏令会每一天的流程，都有信息分享和查经的时间，通过主的话，各人反省自己的生活和见

证，年轻人的毛病慢慢的得到纠正了，心灵也得到医治了。夏令会的高潮，是最后一天的

“献心”聚会，大家坦诚的分享，更渴慕主的话，人际关系搞好了，带着喜乐的心离开。 



我们知道，年轻人的热诚很快会冷却下来，不希望他们要等到下一次的夏令会的时候再得到

复兴，所以我们很重视夏令会之后的跟进工夫。夏令会的“筹委”、组长就成为重点的培训

对像，帮助他们在主的话、服侍的操练，方方面面都有继续的学习，各人一起的成长，让教

会健康的发展。 

 

欢迎浏览良友圣经学院网站 https://gbpt82.net、https://zxply.net、app.zxply.net，或电

邮至 school@liangyou.net 联络。 

 

 

 


